
 
 

 

    Yönetim Sistemi Politikaları 

 

• Şeffaflık ve Hesap Verebilirlik: Yönetimde açık iletişim kanalları kurmak ve tüm paydaşları 

karar alma süreçlerine dahil etmek. 

• Kalite Güvencesi: Eğitim, araştırma ve idari süreçlerde sürekli iyileştirme için kalite 

güvencesi sistemlerini aktif olarak uygulamak. 

• Dijital Yönetim: Yönetim süreçlerini dijital platformlara taşımak ve verimliliği artırmak. 

• Liderlik ve Çalışan Gelişimi: Akademik ve idari personelin profesyonel gelişimlerini 

destekleyecek liderlik eğitimleri sunmak. 

• Sürdürülebilirlik: Üniversite kaynaklarını etkin ve verimli kullanmayı esas alan bir 

sürdürülebilir yönetim modeli benimsemek. 

 

 

 Politika Belgeleri 

 


