
 

AR-GE FAALİYETLERİ YÖNETİMİ VE ORGANİZASYON YAPISI 

 

1. Eğitim Fakültesi AR-GE Birimi 

Amacı: Fakülte genelinde araştırma faaliyetlerini planlamak, koordine etmek ve izlemek. 

 

Yapısı: 

Kurum AR-GE Koordinatörü 

Prof. Dr. Ahmet Yazıcı 

 

İlgili AR-GE Koordinatör Yardımcısı 

Doç. Dr. Derya Genç Tosun 

 

Birim AR-GE Temsileri 

Prof. Dr. Ersin Karademir 

Doç. Dr. Derya Genç Tosun 

 

Birim AR-GE Komisyonu Üyeleri 

Prof. Dr. Munise Seçkin Kapucu 

Doç. Dr. Kerim Şen 

Dr. Öğr. Üyesi Işıl Yalçın 

Dr. Öğr. Üyesi Burçin Coşkun 

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Akın Demircan 

Dr. Öğr. Üyesi Zülfiye Melis Demir 

 

Birim AR-GE Komisyonu Alt Çalışma Alanları 

Proje Geliştirme ve Destek: TÜBİTAK, AB projeleri gibi dış kaynaklı fon başvurularına 

destek sağlamak. 

 

Bilimsel Yayın ve Etik: Yayın süreci rehberliği, etik kurallara uygunluk denetimi yapmak 

Uluslararası İş Birliği: Yabancı üniversiteler ve araştırma kurumlarıyla iş birlikleri 

 

 



2. Araştırma Strateji Planı 

• Araştırma Hedefleri: Fakültenin vizyonuna uygun olarak öncelikli araştırma alanlarını 

belirlemek (ör., kapsayıcı eğitim, eğitim teknolojileri, sürdürülebilir eğitim politikaları) 

 

• Yıllık Hedefler ve Performans Göstergeleri: Yayın sayısı, projelere başvuru oranı, 
alınan fon miktarı 

 

• Sürdürülebilirlik: Fakülte içindeki tüm elemanlarının aktif katılımını teşvik etmek, 

desteklemek ve izlemek 

 

3. Eğitim ve Kapasite Geliştirme 

• Araştırma Eğitimi: Fakülte içinde düzenli araştırma yöntemleri, veri analizi, bilimsel 
yazım gibi konularda eğitimler vermek 

• Mentorluk Programı: Deneyimli akademisyenlerin genç araştırmacılara rehberlik 
etmesini sağlamak 

 

4. Fon ve Kaynak Yönetimi 

• Dış Fonlar: Ulusal ve uluslararası fon sağlayıcı kuruluşlara yönelik bilgilendirme 
toplantıları yapmak 

• Destek Programları: Küçük ölçekli araştırma fonları (ör. "Başlangıç Araştırmacı Destek 

Programı") hakkında bilgilendirmeler yapmak 

• Araştırma Altyapısı: Modern laboratuvarlar, yazılım lisansları ve kütüphane 
kaynaklarının artırılması. 

 

5. İzleme ve Değerlendirme 

• Düzenli Raporlama: Araştırma projeleri ve yayın performansına dair yıllık raporlar 

hazırlamak 

• Kalite Güvence Mekanizmaları: YÖKAK standartlarına uygun olarak süreçlerin kalite 

değerlendirmesini yapmak 

 

6. Uluslararasılaşma 

• Araştırmacı Hareketliliği: Erasmus+ ve benzeri programlarla öğretim üyelerinin ve 

öğrencilerin araştırma odaklı yurt dışı deneyimlerini artırmak 

• Ortak Projeler: Yabancı üniversitelerle konsorsiyum oluşturarak uluslararası projeler 

geliştirmek 



7. Fakülte İçi İş Birliği 

• Bölümler Arası Çalışmalar: Eğitim bilimleri, bilgisayar ve öğretim teknolojileri, yabancı 

diller eğitimi, özel eğitim gibi bölümlerin ortak araştırma projeleri geliştirmek 

 

• Araştırma Toplulukları: Öğretim üyeleri ve lisansüstü öğrencilerinin dahil olduğu 
tematik araştırma grupları (ör. "Eğitim Teknolojileri Grubu") oluşturmak 

 

8. Araştırma Kültürünün Güçlendirilmesi 

• Fakülte Araştırma Günleri: Öğretim üyeleri ve öğrencilerin projelerini tanıttığı yıllık bir 
etkinlik planlamak 

• Yayın ödülleri: Üst düzey dergilerde yayımlanan makaleler için teşvik ödülleri için 
kaynak sağlamak 

 

 

Uygulama Planı 
1. İlk Adım: Birim AR-GE Komisyonu kurulmuştur. 

 

2. Eğitim ve Bilgilendirme: Öğretim elemanlarının yeni yapıya adaptasyonu için bölüm 

başkanlarına ön bilgilendirme yapılmış, öğretim elemanları ve idari yapıya konuya ilişkin 

eğitim ve bilgilendirme yapılması planlanmıştır. 

 

3. Strateji Planının Uygulanması: Öncelikli araştırma alanlarının belirlenmesi ve 

projelendirme süreci izlenecektir. 

 

4. Takip ve Geliştirme: Yıllık değerlendirmelerle süreçleri iyileştirilecektir. 


